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ZERBITZU JURIDIKOETRAKO TEKNIKARIAREN POSTURAKO ETA ONDORENGO
LAN-POLTSA ERATZEKO HAUTAKETA PROZEDURA:

OHAR GARRANTZITSUA

Uztailaren 23an egingo den azterketan testu legalak erabiltzeko aukera izango da.
Baina honako baldintzak bete beharko dira:

e Lege-testu iruzkindu gabeak behar dute izan eta soilik paperean onartuko dira

e Araudia kolorez nabarmenduta edo azpimarratuta egon daiteke, baina ezin
izango du eskuz zein bestela egindako idatzoharrik edo inolako iruzkinik izan

e Ez dira onartuak testu iruzkindunak, adibidez Aranzadi argitaletxeko Luis
Martin Rebolloren “Leyes administrativas” edo gisakoak

¢ |zangai batek eskuartean dakarren araudiak ez baditu betetzen aipatutako
baldintzak, epaimahaiak kendu egingo dio azterketa amaitu arte, eta ez dio
ordezko beste araudirik emango

PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA ASIGNACION DEL PUESTO Y
POSTERIOR CREACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO DE
SERVICIOS JURIDICOS

NOTA IMPORTANTE

En el examen que se realizara el 23 de julio se podréan utilizar textos legales. Pero
deberan cumplirse los siguientes requisitos:

¢ Solo se admitiran textos legales no comentados y sélo se aceptaran en papel

¢ La normativa podra estar resaltada o subrayada en color, pero no podra contener
anotaciones manuales o de otro tipo ni comentario alguno

¢ No se admiten textos comentados del tipo "Leyes administrativas" de Luis Martin Rebollo de
la editorial Aranzadi o similares

* En el caso de que la normativa que contiene un aspirante no cumpla los requisitos
mencionados, el tribunal le retirara hasta la finalizacién del examen y no le dard otra
normativa sustitutoria.
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